Wniversidad Autonoma de Santo Bomingo

Prinaba de Gmerica o fundada el 28 be octulive de 1538
Biveccion de Recursos Bumanog Académicos
-DIRHA-

“ 470 de la Internacionalizacién y Resiliencia Universitaria”

DIVISION DE CONTRATACION Y RETRIBUCION DEL PERSONAL DOCENTE

ACCION DE PERSONAL ACADEMICO

DCRPD-NO-405
FECHA

01/08/2 022

A : Lic. Elia Lebrén Ogando, Supervisora Divisién de Néminas.

Via  : Mtro. Francisco Terrero Galarza, Director General de Recursos Humanos\‘%
Nombres y Apellidos: Angel Bernardo Santana Cédigo: 960142

Escuela/Depto.: Educacién Media Facultad: de Ciencias de la Educacion

Fecha Efectividad: Cédula: Sueldo:
16/07/2022 001-0154965-7 RD$127,769.69

Oficio/Resolucion: PROCLAMA CCE-011-2022 D/F. 04/07/2022, de la Comision Central Electoral
UASD
Incentivos: Sustituye:

Mtra. Margarita Reyes (99-0203)
Promocion Categoria Profesoral Cédigo de la Actividad:

05-230-280

OBSERVACIONES: Electo Director del Centro UASD-Marfa Trinidad Sénchez, para el periodo

| 2022-2026.
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Mt#a. Luz Adalgisa Linares M.
Directora Recursos Humanos Académicos




