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Universidad Autonoma de Santo Domingo

Brimada e Ameriea o fundade of 28 be octubr de 1538

Biveccion de Recursos Bumanos Académicos

-DIRHA-

“Afio del Afianzamiento Académico”

DIVISION DE CONTRACCION Y RETRIBUCION DEL PERSONAL DOCENTE

ACCION DE PERSONAL ACADEMICO

DCRPD-NO-318
FECHA

17/07/2018

A : Lic. Elia Lebrén Ogando, Supervisora Divisién de Néminas.

Nombres y Apellidos: Rosel Fernandez Lerebours Cédigo: 80-2709
Escuela/Depto.: Cs. Fisiolégicas Facultad: Cs, De la Salud

Fecha Efectividad:

Sueldo:

RD$157,065.57

Sustituye: Wilson A. Mejfa M.
(97-0067)

" Oficio/Resolucion: Proclama CCE-No.006-2018 41060513

- Incentivos:

E Nivel Doctoral Antigtiedad

Promocion Categoria Profesoral
AP/PP PP/ADSC ADSC/ADJ ADVTIT

50% Carga Docente:

Nivel Doctoral __ Categorfa Titular

Cédigo de Ia Actividad:
07-801-000

| 2022.
I

Elaboramc“fMPor:

OBSERVACIONES: Electa Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, p;ra el periodo 2018-
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Directora General de Recursos Humanos




